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. Ildentification du centre social

Organisme gestionnaire

Municipalité de Savigny-le-Temple

Adresse du centre social

Centre Francoise-Dolto :
1 chemin du Plessis
77176 Savigny-le-Temple
Espace Polyvalent :
Place du 19 mars 1962
77176 Savigny-le-Temple

Coordonnées du centre social

Tél: 01.64.10.51.90

01.64.10.41.47 (espace polyvalent)
Fax:01.64.10.88.99

Courriel :
Centre.f.dolto@savigny-le-temple.fr

Site internet :
http://doltosavignyletemple.centres-sociaux.fr/

Date des agréments

« Animation globale et
coordination » et « animation
collective familles »

1° janvier 2014 — 31 décembre 2016

Année de mise en service du
centre social

1993

Nombre d’habitants de la
commune

30 068 (recensement 2013)

Zone d’influence du centre
social

Commune de Savigny-le-Temple

Budget prévisionnel

Budget prévisionnel 2016 : 793 420 €

Le centre social demeure une structure municipale, rattaché au péle action sociale.
Depuis 2008, une adjointe au Maire chargée des solidarités méne la commission municipale
aux solidarités dont dépendent les centres sociaux de la ville. Depuis 2012, une conseillere
municipale est en outre déléguée a I'animation des centres sociaux.

Le centre social est adhérent a la Fédération des centres sociaux et socioculturels de
Seine-et-Marne (http://seineetmarne.centres-sociaux.fr/)

Il.  Animation globale et coordination

ETP Formation
. : o Master 2 professionnel
Direction / Coordination 1,75 DEEA
Accueil / secrétariat 1,55 BAFD



mailto:Centre.f.dolto@savigny-le-temple.fr
http://doltosavignyletemple.centres-sociaux.fr/
http://seineetmarne.centres-sociaux.fr/

Participation des
usagers

Des espaces de concertation sont organisés dans plusieurs
secteurs d’activités du centre social, de fagon a assurer une
implication réguliere des habitants.

D’autre part, des réunions de concertation plus formalisées sont
organisées régulierement (/ 6 semaines environ) sous la forme
de petits déjeuners participatifs, afin d’échanger sur :

- Le fonctionnement du centre social (idées d'amélioration,
problémes rencontrés, etc.)

- Des propositions de sorties, d'ateliers, de manifestations, etc.
Par ailleurs, c'est aussi le moment d'échanger sur les actions
passées ou en cours.

Activités du centre
social / domaines
d’intervention

L’action du centre social est organisée par secteurs
d’intervention :
b L’accueil / secrétariat / communication
_> Assurer la fonction d’accueil du centre social, en veillant a
I'accessibilité et a I'équité d’acces au centre social
> Assurer le suivi administratif et la comptabilité du centre
social
_> Assurer la mise en ceuvre de la communication du centre
social
» Le secteur familles / petite enfance
_» Favoriser les relations intrafamiliales par la mise en place
d’actions parents-enfants
> Favoriser 'acces des familles aux vacances et aux loisirs
_> Favoriser la mise en relation des parents avec les acteurs
du territoire
b Le secteur enfance-jeunesse
Orientation principale :
_> Maintenir une offre d’animations éducatives diversifiées en
direction des enfants et des jeunes
b Le secteur adultes et accés aux droits
_> Maintenir et développer une offre d’animation socioculturelle
diversifiée en favorisant l'initiative des habitants
_> Assurer la_mise en ceuvre d’actions favorisant I'acces aux
droits
» L’implication des habitants
> Assurer I'accueil, le suivi des bénévoles, ainsi que la mise
en place d’actions visant a développer le bénévolat
_> Assurer le développement des espaces d’expression et de
concertation des habitants
> Assurer la mise en ceuvre du réseau d’échanges
réciproques de savoirs.

La liste exhaustive des actions du centre social se trouve en
annexe du présent projet.

1.  Animation collective familiale

ETP Formation

Référent familles

D.E. auxilliaire de

0,5 .
puériculture

Principales orientations

Favoriser les relations intrafamiliales
Développer 'acceés aux vacances et loisirs
Développer 'accompagnement a la parentalité
Développer les actions éducatives enfance-
jeunesse

LU by




V. Bilan et orientations

Evaluation
[~ Axe 1: Participation des habitants D IaQHOStIC
Développement de la participation des habitants et du bénévolat
Développement de 'engagement des adolescents dans la vie de la
structure i /+  Forte disparité géographique et sociale entre les quartiers
Manque d'espace d'expression et de concertation formalisé
Manque de conérence dans les partenariats associatits [+ Concentration des populations fragiles dans deux quartiers
Développement du projet seniors
L. Axe2: Projet et teritoire L. Précarisation de la population
Richesse des partenaniats i i . )
Meilleure appropriation du projet par Féquipe L= Difficultés d'accés aux soins
Meilleure intégration de I'espace polyvalent dans le projet
Développement des actions hors les murs I+ Population globalement trés jeune et familiale
Manque de communication externe sur le projet (partenaires, public)
Mangque de gouvemance partagée du projet »

L+ Vieillissement tendanciel de la population

L. Axe 3 : Accueil des publics
Fonction accueil bien appropriée
Mixité sociale et culturelle

[+ Richesse associative locale

Manque de mixité de genre £+ Développement des animations de la ville
Amélioration de la communication
Problémes d'accessibilité au batiment [+ Grande diversité de la population

I Axe 4 : Education et parentalité i

£+ Nombreuses ressources sportives et culturelles, services publics

Actions collectives adaptées : AEPS, Fripouilles nombreux mais inégalement répartis

Nécessité de redéfinir le projet Biludo familles

Impact positifs des projets vacances
Nécessité de développer les partenariats
‘ Objectifs généraux

L. Axe 1:Favoriser le lien social et la rencontre des publics
_- Mixité intergénérationnelle et transmission des savoirs

_-  Egalité hommesifemmes
—~  Valorisation du vieillissement
- Démarche interculturelle

L. Axe 2 : Favoriser I'accueil de tous les publics
- Accés des nouveaux habitants / publics
- Equité d'accés
. Accés aux droits, & la culture, des publics fragiles

L+ Axe 3: Développer la culture participative
- Prise d'initiatives des habitants
- Promotion du concept centre social et du projet
- Gouvernance du projet

L. Axe 4 : Accompagner et valoriser les parents dans leur role éducatif
- Relations intrafamiliales
- Accés aux vacances et loisirs
- Accompagnement & la parentalité
- Accompagnement enfants / adolescents

V. Conclusion

Comment ce projet va-t-il contribuer au positionnement du centre social sur son
territoire d’intervention ?

Le processus de construction de ce projet a généré une forte dynamique participative de la
part des habitants, usagers et bénévoles du centre social (54 habitants). Il s’agira donc de
maintenir cette dynamique dans le cadre de la mise en ceuvre de ce projet, en cherchant a
développer la prise d'initiatives des habitants dans les activités menées aussi bien que dans la
gouvernance du projet

De la méme maniére, I'action du centre social s’appuie sur un réseau partenarial riche et
diversifié : la dynamique partenariale est au coeur de ce projet et devra se prolonger dans la
construction de projets transversaux concertés adaptés aux besoins et problématiques
repérés.

Ce projet vise également a exploiter les fortes ressources locales identifiées : réseau
professionnel, structures existantes, tissu associatif dynamisme et diversité de la population
elle-méme.

Par ailleurs, les axes d’intervention, les objectifs généraux et le plan d’action ont été construits
en cohérence avec ces problématiques et devraient donc se montrer pertinents sur le plan
opérationnel. Il s’agira par exemple de porter une attention particuliere aux publics en situation
de fragilité, tout en conservant une démarche d’intervention généraliste. De méme, les
objectifs du projet familles sont en adéquation avec les problématiques familiales du territoire.




